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Arende ANM 2016/1855 handling 29 Foéreningen

Handlaggare Gustav Staaf

Tillsyn avseende utbildningsanordnares urval bland
sokande

Foreningen &r utbildningsanordnare for Forskolan.
Diskrimineringsombudsmannen (DO) har granskat foreningens urval bland
sokande 1 ett specifikt fall.

DO:s beslut

DO bedomer att foreningen har gjort sig skyldig till en dvertriddelse av
diskrimineringsforbudet i 2 kap. 5 § DL.

DO forutsitter att foreningen vidtar nddviandiga dtgirder for att fortsattningsvis
folja diskrimineringslagen. Med dessa synpunkter avslutar DO &drendet.

Om arendet

Bakgrund till DO:s beslut att inleda tillsyn

Den 21 september 2015 tog DO emot en anmélan frén A.A. Enligt A.A. har
hennes son B.B. nekats en plats pa Forskolan. A.A. uppgav vidare att en
jdmnarig flicka med kortare kotid &n B.B. istéllet hade fatt en plats och att
barnens kon hade varit avgérande for vem som hade fatt platsen.

Utredningen i arendet

I ett yttrande till DO har féreningen bland annat uppgett foljande. Den éldsta
barngruppen pa forskolan, barn fodda 2010, bestod varen 2015 av fler pojkar dn
flickor. Forutom B.B. stod ocksa en flicka i ko till gruppen. Med anledning av
fokus pa en lamplig sammansittning av barngruppen erbjods inte B.B. ndgon
plats pa forskolan under lasdret 2015. Istillet fick flickan, som inte hade ldngre
kotid dn B.B., en plats.

A.A. har till DO skickat in en utskrift av en e-postkonversation mellan
forskolechefen och A.A. Det framgar av utskriften att A.A. har ifrdgasatt varfor
B.B. inte erbjudits ndgon plats pa forskolan. Forskolechefen har svarat att
foreningen har “’sokt efter flickor fodda -10 (barngruppens struktur)”. I sitt
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yttrande till DO har féreningen uppgett att ingen plats har reserverats utifrdn
kon.

Vidare har foreningen uppgett att det fanns férre flickor dn pojkar i den aktuella
gruppen och att foreningen dérfor beslutade att erbjuda en flicka platsen istéllet,
med hansyn till gruppens sammanséttning. Detta har enligt foreningen godkénts
av X Kommun.

Rattslig reglering pa omradet

Den som bedriver verksamhet som avses i skollagen (2010:800) eller annan
utbildningsverksamhet (utbildningsanordnare) far inte diskriminera nagot barn
eller nagon elev, student eller studerande som deltar i eller soker till
verksamheten, enligt 2 kap. 5 § diskrimineringslagen (2008:567), DL.

Av 1 kap. 4 § 1 DL foljer att direkt diskriminering ar att ndgon missgynnas
genom att behandlas sémre dn ndgon annan behandlas i en jamforbar situation,
om missgynnandet har samband med négon diskrimineringsgrund, bland annat
kon.

DO:s bedémning

Det framgér av utredningen i drendet att B.B. har nekats en plats pa forskolan
till forman for en flicka som inte hade lingre kotid 4n honom. Féreningen har
som skél for sitt agerande hanvisat till att den har velat dstadkomma en viss
konssammanséttning i den aktuella barngruppen.

Av 8 kap. 19 § skollagen foljer att om det inte finns plats for alla sokande till en
fristaende forskoleenhet, ska urvalet goras pa de grunder som den kommun dér
forskoleenheten ar beldgen godkinner. Av 8 kap. 8 § samma lag framgar att
huvudmannen ocksa ska se till att barngrupperna har en lamplig
sammansdttning och storlek och att barnen &ven 1 6vrigt erbjuds en god miljo.

I avsaknad av ett uttryckligt undantag i diskrimineringslagen, kan de
skyldigheter som foljer av bestimmelserna inte tolkas som att de innefattar en
begransning av forbudet 1 2 kap. 5 § diskrimineringslagen vad géller
diskriminering av barn som soker till verksamheten.

Enligt DO:s bedomning innebdr detta att B.B. har missgynnats av skl som har
samband med kon i forhallande till den flicka som antogs. Foreningen har
darfor gjort sig skyldig till en overtradelse av diskrimineringsforbudet i 2 kap. 5
§ DL.

DO forutsitter att foreningen vidtar nddvandiga dtgirder for att fortsattningsvis
folja diskrimineringslagen. DO kommer inte att vidta nagra ytterligare atgirder
med anledning av drendet.
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Beslut i detta drende har fattats av Rickard Appelberg efter foredragning frin
Gustav Staaf. I den slutliga handlaggningen har ocksé enhetschefen Martin
Mork deltagit.

Detta beslut gér inte att 6verklaga. De beddmningar som DO gor i beslut &r inte
juridiskt bindande och beslutet paverkar inte enskildas mojligheter att sjélva
véicka talan om diskrimineringsersittning i tingsrétt.

Rickard Appelberg
Enhetschef, riattsenhet samhéllsliv och utbildningsvisende

Kopia for kinnedom till X Kommun och anmaélaren.
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